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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

Stratejik Öncelik 1.1: Kadınların yaygın eğitim fırsatlarından yararlanma düzeyinin arttırılması 

Hedef 1.1.1: Toplumun tüm kesimlerinde toplumsal cinsiyet eşitliğinin yerleşmesine yönelik farkındalığın arttırılması 

1.1.1.1. Evlenmek için başvuru yapan çiftlere 

evlilik öncesi eğitim programı kapsamında 

farkındalık eğitimleri düzenlenmesi 

2022- 2023 

- Ortahisar Belediyesi 

Başkanlığı 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- KEBSED 

- Türk Anneler Derneği 

Trabzon Şubesi 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

 

- Eğitime katılan kadın 

sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

sayısı 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

1.1.1.2. Anasınıfı ve kreşlerde görev alan 

öğretmenlere kadın erkek fırsat eşitliği 

konusunda eğitici eğitimlerinin düzenlenmesi 

 
2022- 2023 

- Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl 

Müdürlüğü 
 

- DOKA 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- KEBSED 

- Yaşam Kadın Merkezi 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

 

- Düzenlenen eğitici 

eğitimi sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

sayısı 

1.1.1.3. Anaokulunda eğitim gören öğrencilere 

kadın erkek fırsat eşitliği konusunda 

öğretmenler aracılığıyla pilot olarak 

belirlenecek okullarda farkındalık eğitimlerinin 
2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Yaşam Kadın Merkezi 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kız 

öğrenci sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

öğrenci sayısı 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

düzenlenmesi 

1.1.1.4. Vaiz ve vaizeler tarafından aile içi 

iletişim konusunda Kur’an-ı Kerim 

kurslarındaki katılımcılara farkındalık 

eğitimlerinin düzenlenmesi 

2022- 2023 

- İl Müftülüğü - Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- KEBSED 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

sayısı 

1.1.1.5. 4- 6 yaş Kur’an-ı Kerim kurslarında 

görev alan eğiticilere yönelik kadın erkek fırsat 

eşitliği farkındalık eğitimlerinin düzenlenmesi 
2022- 2023 

- İl Müftülüğü - Trabzon Valiliği Yerel 

Eşitlik Birimi 

- Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl Müdürlüğü 

- KEBSED 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

sayısı 

1.1.1.6. Kadına yönelik şiddetle mücadele ve 

kadın- erkek eşitliğini sağlamaya yönelik 

müftülüğe bağlı camilerde hutbe ve vaaz 

programlarının düzenlenmesi 

2022- 2023 

- İl Müftülüğü - Trabzon Valiliği Yerel 

Eşitlik Birimi 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 
 

- Düzenlenen hutbe 

sayısı 

- Düzenlenen vaaz 

sayısı 

1.1.1.7. Yaz dönemlerinde açılan Kur’an 

Kurslarında erkeklere yönelik kadın erkek 

fırsat eşitliği eğitimlerinin verilmesi ve 

 

- İl Müftülüğü - İl Emniyet Müdürlüğü 

- İl Jandarma Komutanlığı 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

sayısı 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

KADES, ALO 183 Hattı tanıtımlarının 

yapılması 

- Dağıtılan broşür sayısı 

1.1.1.8. Öğretmenlere yönelik kadın erkek 

fırsat eşitliği eğitici eğitimi düzenlenmesi 2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Trabzon Valiliği Yerel 

Eşitlik Birimi 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Düzenlenen eğitici 

eğitimi sayısı 

- Eğitmen olan kadın/ 

erkek öğretmen sayısı 

Hedef 1.1.2: Kadınların okuma ve yazma oranlarının yükseltilmesi 

1.1.2.1. Başta kırsal bölgelerde olmak üzere 

okuma yazma bilmeyen tüm kadınlara yönelik 

okuma yazma kurslarının açılması  

2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Tarım ve Orman İl 

Müdürlüğü 

- Trabzon Sosyal 

Yardımlaşma ve 

Dayanışma Vakfı 

Başkanlığı 

- Muhtarlıklar 

- Kadın Gelişim ve İletişim 

Derneği 

- Düzenlenen kurs 

sayısı 

- Kursa katılan kadın 

sayısı 

- Kursu başarıyla 

tamamlayan kadın 

sayısı 

Hedef 1.1.3: Bilim ve teknolojiye erişimi iyileştirmek 

1.1.3.1. Bilinçli medya kullanımı ve bilişim 

suçlarına yönelik okullarda öğrencilere 

farkındalık eğitimleri verilmesi 2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- İl Emniyet Müdürlüğü 

- İl Jandarma Komutanlığı 

- Türk Kadınlar Konseyi 

- KİKAP Trabzon Derneği 
 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kız 

öğrenci sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

öğrenci sayısı 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

Hedef 1.1.4: Yaygın eğitim hizmeti veren kurumların kadınlara yönelik eğitim kapasitelerini arttırmak 

1.1.4.1. Halk Eğitim Merkezlerinde görev alan 

personellere (öğretmen, usta öğretici ve diğer 

personel) kadın erkek fırsat eşitliği ve kadına 

karşı şiddetle mücadele alanında eğitimler 

düzenlenmesi 

2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü  

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- İl Emniyet Müdürlüğü 

- Yaşam Kadın Merkezi 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

sayısı 

1.1.4.2. Hükümlü ve tutuklu kadınlara yönelik 

kuaförlük ve el sanatları başta olmak üzere 

ihtiyaç ve talepler doğrultusunda kurslar 

düzenlenmesi 
 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Trabzon Valiliği Yerel 

Eşitlik Birimi 

- Bahçecik Cezaevi 

Müdürlüğü 

- Femin Art Uluslararası 

Kadın Sanatçılar Derneği 

 

- Düzenlen kurs sayısı 

- Kurslara katılan kadın 

sayısı 

- Düzenlenen kursların 

bilgileri 

Stratejik Öncelik 1.2: Eğitimde fırsat eşitliği sağlanmasına yönelik kız çocuklarının ve engellilerin desteklenmesi  

Hedef 1.2.1: Kız çocuklarının örgün eğitimine devamının sağlanması 

1.1.2.1. Çeşitli nedenlerle örgün eğitimden 

ayrılıp açık öğretime yönlendirilme potansiyeli 

olan öğrenciler ve ailelerine yönelik rehberlik 

çalışmaları yürütülmesi 

2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Tarım ve Orman İl 

Müdürlüğü 

- Türk Kadınlar Konseyi 

Derneği Trabzon Şubesi 

- Rehberlik yapılan kız 

öğrenci sayısı 

- Rehberlik yapılan 

erkek öğrenci sayısı 

- Eğitime döndürülen 

kız öğrenci sayısı 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

- Karadeniz Kadın 

Dayanışma Derneği 

- Yetişme Çağında 

Çocukları Destekleme 

Derneği  

- Kadın Gelişim ve İletişim 

Derneği 

- Eğitime döndürülen 

erkek öğrenci sayısı 

1.1.2.2. Öğrencilerin örgün eğitiminin 

devamını sağlamaya yönelik kariyer rehberliği, 

okul danışmanlığı ve yönlendirme çalışmaları 

düzenlemek 

2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Trabzon Valiliği Yerel 

Eşitlik Birimi 

- Aile ve Sosyal Hizmetleri 

İl Müdürlüğü 

- Kadın Gelişim ve İletişim 

Derneği 

- Rehberlik yapılan 

öğrenci sayısı 

 

Hedef 1.2.2: Kız çocuklarının üniversiteye yönelik meslek seçiminde farkındalıklarının arttırılması 

1.2.2.1. Öğrencilere rol model toplantıları 

aracılığıyla bölüm ve meslek tanıtımlarının 

düzenlenmesi 

2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü  

- Karadeniz Teknik 

Üniversitesi Rektörlüğü 

- Avrasya Üniversitesi 

Rektörlüğü 

- Trabzon Üniversitesi 

Rektörlüğü 

- Femin Art Uluslararası 

Kadın Sanatçılar Derneği 

- Türk Kadınlar Konseyi 

Derneği Trabzon Şubesi 

 

- Düzenlenen toplantı 

sayısı 

- Düzenlenen meslek ve 

bölüm tanıtımları 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

 

Hedef 1.2.3: Engelli bireylere mesleki eğitimlerin düzenlenmesi 

1.2.3.1. Öğrenim çağının dışına çıkmış engelli 

bireylerin aktif iş alanlarında yer 

alabilmelerine katkı sağlamak amacıyla 

mesleki eğitim programlarının düzenlenmesi 

 

2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

- Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

- Trabzon Kent Konseyi 

- Düzenlenen program 

sayısı 

- Programlara katılan 

erkek engelli sayısı 

- Programlara katılan 

kadın engelli sayısı 

Stratejik Öncelik 1.3: Eğitim kurumlarında şiddet, ihmal, istismar, erken yaşta ve zorla evliliklerle mücadele edilmesi 

Hedef 1.3.1: Öğrencilerin görüş, öneri ve şikâyetlerini ifade edebilecekleri mekanizmaların oluşturulması 

1.3.1.1. Belirlenecek 5 pilot lisede gençlik 

masalarının oluşturulması (görüş, öneri ve 

şikâyet mekanizmasının oluşturulması) 
2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Yetişme Çağında 

Çocukları Koruma 

Derneği 

- Türk Kadınlar Konseyi 

Derneği Trabzon Şubesi 

- Yaşam Kadın Merkezi 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

- Mekanizma 

oluşturulan okul sayısı 

- Mekanizmaya başvuru 

yapan kız/ erkek 

öğrenci sayısı 

1.3.1.2. Çocuk Hakları Komitesine pilot olarak 

belirlenecek okullardan bir kız bir erkek 

temsilcinin belirlenmesi ve çocuk hakları 

2022- 2023 
- Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl 

Müdürlüğü 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Yetişme Çağındaki 

- Pilot olarak belirlenen 

okul sayısı 

- Belirlenen kız temsilci 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

çerçevesinde yürütülecek çalışmalarda yer 

almasının sağlanması 

 

Çocukları Koruma 

Derneği 
 

sayısı 

- Belirlenen erkek 

temsilci sayısı 

Hedef 1.3.2: Çocuk ihmal ve istismarıyla mücadele edilmesi 

1.3.2.1. Okul öncesi okullarda öğretmen ve 

velilere yönelik çocuk ihmal ve istismarıyla 

mücadele kapsamında farkındalık eğitimleri 

düzenlenmesi 

2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

 

 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

sayısı 

1.3.2.2. Rehabilitasyon merkezlerinde ve 

kreşlerde görevli personele ve velilere yönelik 

çocuk ihmal ve istismarıyla mücadele 

kapsamında farkındalık eğitimleri 

düzenlenmesi 

2022- 2023 

- Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl 

Müdürlüğü 

 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Rehberlik ve Araştırma 

Merkezi Müdürlüğü 

- Türk Anneler Derneği 

Trabzon Şubesi 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

sayısı 

1.3.2.3. Başta ilçelerde belirlenecek pilot 

ilkokullar olmak üzere tüm okullarda 

mahremiyet bilincinin geliştirilmesine yönelik 

farkındalık eğitimlerinin verilmesi 

 

2022- 2023 

- Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl 

Müdürlüğü 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü  

- Türk Anneler Derneği 

Trabzon Şubesi 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kız 

öğrenci sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

öğrenci sayısı 

1.3.2.4. Çocuk işçiliğiyle mücadele 2022- 2023 - Sosyal Güvenlik İl - İl Milli Eğitim - Dağıtılan materyal 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

kapsamında sosyal sigorta bilinci kazandırmak 

ve sosyal güvenlik hakları konusunda 

belirlenecek pilot okullarda basılı materyallerin 

dağıtılarak farkındalık oluşturulması 

 

Müdürlüğü Müdürlüğü sayısı 

- Materyal dağıtılan 

okul sayısı 

Hedef 1.3.3: Erken yaşa ve zorla evliliklerle mücadele edilmesi 

1.3.3.1. Pilot olarak belirlenecek ilçe ve 

bölgelerde erken yaşta ve zorla evliliklerle 

mücadele kapsamında farkındalık eğitimlerinin 

düzenlenmesi 
2022- 2023 

- Aile Sosyal 

Hizmetler İl 

Müdürlüğü 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- İl Müftülüğü 

- İl Göç İdaresi Müdürlüğü 

- Yaşam Kadın Merkezi 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

sayısı 

Hedef 1.3.4: Tek ebeveynli ailelere yönelik etkin rehberlik çalışmalarının yürütülmesi 

1.3.4.1. SED desteği alan aileler arasından tek 

ebeveynli olan ailelere yönelik RAM iş birliği 

ile psiko-sosyal destek sağlanması 2022- 2023 

- Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl 

Müdürlüğü 

- Trabzon Büyükşehir 

Belediyesi Başkanlığı 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Gençlik ve Spor İl 

Müdürlüğü 

- Rehberlik yapılan 

ebeveyn sayısı 

- Gerçekleştirilen 

etkinlik sayısı 

Stratejik Öncelik 1.4: Eğitim kurumlarında şiddetin azaltılması  

Hedef 1.4.1: Okulların güvenli ortamlara dönüştürülmesine katkı sağlanması 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

1.4.1.1. Belirlenecek 5 pilot lisede şiddetle 

mücadele kapsamında öğrencilere farkındalık 

eğitimlerinin (şiddet algısı, akran şiddeti, flört 

şiddeti, KADES ve gençlik masası) 

düzenlenmesi 
2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- İl Jandarma Komutanlığı 

- İl Emniyet Müdürlüğü 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Yaşam Kadın Merkezi 

 

- Düzenlenen eğitim 

başlıkları 

- Düzenlenen oturum 

sayısı 

- Eğitime katılan kız 

öğrenci sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

öğrenci sayısı 

1.4.1.2. Lise ve ortaöğretim kurumlarında 

akran zorbalığı ve siber zorbalıkla mücadele 

konularında farkındalık eğitimlerinin 

düzenlenmesi 
2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- İl Jandarma Komutanlığı 

- İl Emniyet Müdürlüğü 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Rehberlik ve Araştırma 

Merkezi Müdürlüğü 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kız 

öğrenci sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

öğrenci sayısı 

1.4.1.3. İlkokul, ortaokul ve lise düzeyinde 

pilot olarak belirlenecek toplamda 5 okulda 

akran zorbalığı gerçekleştiren öğrencilere ve 

gönüllü olan ebeveynlerine yönelik kurumlar 

arası iş birliği ile “Aile Okulu Programı”nın 

(öfke kontrolü, sorun çözme becerileri, drama 

ve çocukla iletişim konularını içeren) 

düzenlenmesi 

  

2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- İl Jandarma Komutanlığı 

- İl Emniyet Müdürlüğü 

- Trabzon Üniversitesi 

Rektörlüğü 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Rehberlik Araştırma 

Merkezi Müdürlüğü 

- Türk Kadınlar Konseyi 

- Yetişme Çağında 

Çocukları Destekleme 

Derneği 

- Düzenlenen faaliyet 

sayısı 

- Faaliyetlere katılan 

kadın veli sayısı 

- Faaliyetlere katılan 

erkek veli sayısı 

- Faaliyetlere katılan kız 

öğrenci sayısı 

- Faaliyetlere katılan 

erkek öğrenci sayısı 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

Hedef 1.4.2: Okullarda kadına yönelik şiddetle mücadele kapsamında farkındalığın arttırılması  

1.4.2.1. Pilot olarak belirlenecek 5 lisede 25 

Kasım ve 8 Mart tarihlerinde KADES mobil 

uygulaması, ALO 183 Hattı, ŞÖNİM 

hizmetleri ve ihbar mekanizmaları ile ilgili 

farkındalık çalışmalarının gerçekleştirilmesi  

2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- İl Jandarma Komutanlığı 

- İl Emniyet Müdürlüğü 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Yaşam Kadın Merkezi 

- KEBSED 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kız 

öğrenci sayısı 

- Eğitime katılan erkek 

öğrenci sayısı 

1.4.2.2. 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete 

Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 

başta güzel sanatlar lisesi olmak üzere tüm 

okullarda resim dersi bünyesinde etkinlikler 

düzenlenmesi 

2022- 2023 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Trabzon Valiliği Yerel 

Eşitlik Birimi 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Femin Art Derneği 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

- Düzenlenen resim 

sergisi 

Stratejik Öncelik 1.5: Yerel medyada kullanılan cinsiyetçi dil ile mücadele edilmesi  

Hedef 1.5.1: Yerel basında kadına karşı kullanılan dilin dönüştürülmesine katkı sağlanması 

1.5.1.1. Yerel basında kadına karşı kullanılan 

cinsiyetçi dilin dönüştürülmesine yönelik basın 

mensuplarına farkındalık eğitimi verilmesi 
2022- 2023 

- Trabzon Valiliği 

Yerel Eşitlik Birimi 

- Trabzon Üniversitesi 

Rektörlüğü 

- DOKA 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

ve erkek gazeteci 

sayısı 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

- İl Basın ve Halkla 

İlişkiler Müdürlüğü 

- Trabzon Gazeteciler 

Cemiyeti 

- Yerel Medya Kuruluşları 

- Femin Art Derneği 

- Türk Kadınlar Konseyi 

Derneği Trabzon Şubesi 

 

Stratejik Öncelik 1.6: İlimizde yaşan uluslararası korumaya ve geçici koruma statüsüne sahip bireylerin sosyal uyumlarının arttırılması 

Hedef 1.6.1: Uluslararası ve geçici koruma statüsüne sahip bireylerin eğitim ve bilinç düzeylerinin arttırılması 

1.6.1.1. Uluslararası korumaya ve geçici 

koruma statüsüne sahip bireylere yönelik 

okuma yazma eğitimlerinin verilmesi 

2022- 2023 

- İl Göç İdaresi 

Müdürlüğü 

 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

ve erkek sayısı 

- Belge almaya hak 

kazanan kadın ve 

erkek sayısı 

1.6.1.2. Uluslararası korumaya ve geçici 

koruma statüsüne sahip bireylere beden ve 

çevre hijyen eğitimlerinin verilmesi 
2022- 2023 

- İl Göç İdaresi 

Müdürlüğü 
 

- Trabzon Üniversitesi 

Rektörlüğü 

- İl Sağlık Müdürlüğü 

- Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü 

- KADEM Trabzon İl 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

ve erkek sayısı 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

Temsilciliği 

1.6.1.3. Uluslararası korumaya ve geçici 

koruma statüsüne sahip bireylere sosyal uyum 

ve iletişim eğitimleri verilmesi 

2022- 2023 

- İl Göç İdaresi 

Müdürlüğü 

 

 

- Trabzon Üniversitesi 

Rektörlüğü 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

ve erkek sayısı 

1.6.1.4. İnsan ticareti mağdurlarının 

korunmasına yönelik toplumsal bilinç 

oluşturmak amacıyla mültecilere, kamu 

personellerine ve ilgili sivil toplum örgütleri 

temsilcilerine farkındalık eğitimlerinin 

düzenlenmesi 
2022- 2023 

- İl Göç İdaresi 

Müdürlüğü 

- Trabzon Büyükşehir 

Belediyesi Başkanlığı 

- Ortahisar Belediyesi 

Başkanlığı 

- İl Emniyet Müdürlüğü 

- İl Jandarma Komutanlığı 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Milli Eğitim Müdürlüğü 

- İl Sağlık Müdürlüğü 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

ve erkek sayısı 
 

1.6.1.5. Erken yaşta ve zorla evlilikle mücadele 

kapsamında uluslararası veya geçici koruma 

statüsüne sahip bireylerin yoğun olduğu 

bölgelerde farkındalık eğitimleri verilmesi 

2022- 2023 

- İl Göç İdaresi 

Müdürlüğü 

- İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

- Aile ve Sosyal Hizmetler 

İl Müdürlüğü 

- Halk Eğitim Merkezi 

- Düzenlenen eğitim 

sayısı 

- Eğitime katılan kadın 

ve erkek sayısı 
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Faaliyet Zaman Sorumlu  

Kurum/Kuruluşlar 

Destekçi  

Kurum/Kuruluşlar 

Göstergeler 

Müdürlüğü 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

- KİKAP Trabzon Derneği 

- Emek Sensin Derneği 

1.6.1.6. Başarı hikayesi olan uluslararası veya 

geçici koruma statüsüne sahip kadınların ve kız 

çocukların güçlendirilmesi amacıyla 

farkındalık programları düzenlenmesi 

2022- 2023 

- İl Göç İdaresi 

Müdürlüğü 

- Kadın Gelişim Ve 

İletişim Derneği 

- KADEM Trabzon İl 

Temsilciliği 

- Düzenlenen program 

sayısı 

- Programa katılan kadın 

ve erkek sayısı 

 

  


